
第３号様式（第７条関係） 

 

ＳＤＧｓおおたゴールドスカイパートナー宣言書 

 

(宛先)大田区長 

 

私たちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、以下のとおり、大田区とともにＳＤＧｓの推進に取

り組むことを宣言します。 

 

＜宣言日＞ 2025 年 5 月 30 日 

事業者情報 

事業者名 株式会社 はとバス 

代表者 職・氏名 
職名 代表取締役社長 

氏名 武市 玲子 

ホームページ URL（任意） https://www.hatobus.tokyo/ 

事業者ロゴ（任意） 

 

 

 

事業者としての 2030 年のあるべき姿 

・すべての事業活動において、安全が最優先されている 

・お客さまに満足と感動をいただけるサービスや商品を提供している 

・地球環境への配慮、社会貢献を積極的に進めている 

・社員一人ひとりの「働きがい」と「働きやすさ」を大切にできている 

 

これまでに取り組んでいる・これから取り組みたいＳＤＧｓ17のゴール・目標（複数選択可） 

（これまでに取り組んでいるゴール・目標：○ これから取り組みたいゴール・目標：●）  

      

  〇● 〇● 〇●  

      

 〇● 〇● 〇● 〇● 〇● 

     

 

〇●   〇● 〇●  



目標の達成に向けた重点的な取組内容等 

分野 

(該当分野に 

チェック) 

(複数選択可) 

ＳＤＧｓゴール

(メイン・サブ)

の数字を記入 

（複数記入可） 

目標の達成に向けた重点的な取組 

①  

経済 ✓ 【メイン】 

3.8 

【サブ】 

5 

<働きがい・働きやすさを感じる職場環境の整備> 

・ライフプランにあわせた働き方の整備 

・自己啓発の支援や研修制度の見直し 

・社員の健康増進に向けた取り組み 

社会 ✓ 

環境 ☐ 

②  

経済 ☐ 【メイン】 

13 

【サブ】 

11.12.15 

＜環境保全＞ 

・CO₂排出量の把握・削減の取組み推進 

・ごみ排出量の削減とリサイクル率の向上 

・環境にやさしい備品・消耗品の優先購入 

社会 ☐ 

環境 ✓ 

③  

経済 ☐ 【メイン】 

4.17 

【サブ】 

1.2 

＜地域貢献・ステークホルダーとの連携＞ 

・学生の職場見学・職場体験・実習の受け入れ 

・フードドライブ活動等、社会貢献活動への参画 

社会 ✓ 

環境 ✓ 

 

進捗報告 

 進捗状況（１年目） 進捗状況（２年目） 進捗状況（３年目） 

①  

 

 

 

 

 

  

②  

 

 

 

 

 

  

③  

 

 

 

 

 

  

 


