
第２号様式（第６条関係） 

 

ＳＤＧｓおおたスカイパートナー宣言書 

 

(宛先)大田区長 

 

私たちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、以下のとおり、大田区とともにＳＤＧｓの推進に取

り組むことを宣言します。 

＜宣言日＞2025 年 11 月 21 日 

事業者情報 

事業者名 公益社団法人大田区シルバー人材センター 

代表者 職・氏名 
職名 会長 

氏名 大越 保正 

ホームページ URL（任意） https://www.ota-sjc.or.jp/ 

事業者ロゴ（任意） 

 

事業者としての 2030 年のあるべき姿 

人口減少、少子高齢化が進展する中、いくつになっても誰もが活躍できる社会の実現に向

けて、シルバー人材センターは地域に密着した就業機会の提供と高齢者の社会参加を促進

し、生きがいの充実や健康の保持により地域社会の活性化、医療費等の削減などに貢献す

ることで「持続可能な目標を掲げ」SDGs に貢献します。 

 

これまでに取り組んでいる・これから取り組みたいＳＤＧｓ17のゴール・目標（複数選択可）  

（これまでに取り組んでいるゴール・目標：○ これから取り組みたいゴール・目標：●）  

      

  〇● 〇● 〇●  

      

 〇● 〇●  〇●  

     

 

      

 



目標の達成に向けた取組内容等 

関連するゴール

の数字を記入

（複数記入可） 

これまでの取組内容 これからの取組内容 

3・8・9 

・高齢者が活躍できる就業の提供。 

 

 

・いくつになっても活躍できる

環境の整備を行っていく。 

 

3・5・8 
・男女ともに活躍できる活動の場の

提供。 

・年齢や性別にかかわらず活躍

できる場を拡大していく。 

4 
・「スマホ相談会」の実施により、高

齢者のデジタルデバイドを解消。 

・高齢者がデジタルに対する苦

手意識を軽減できるよう、接触

の機会を増やしていく。 

8・11 

・地域社会の一員として存在意義を

高めていくため、ボランティア等の

社会活動の実施。 

 

 

・ボランティア活動のほか、地域

の課題解決につながる活動を行

うことができるよう、日頃から

地方自治体等と連携を強化し、

地域貢献に取り組む。 

 


