
第２号様式（第６条関係） 

 

ＳＤＧｓおおたスカイパートナー宣言書 

 

(宛先)大田区長 

 

私たちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、以下のとおり、大田区とともにＳＤＧｓの推進に取

り組むことを宣言します。 

 

＜宣言日＞2025 年 11 月 20 日 

事業者情報 

事業者名 株式会社 東和製作所 

代表者 職・氏名 
職名 代表取締役社長 

氏名 菅谷 豪洋 

ホームページ URL（任意） https://www.towa-inc.co.jp/ 

事業者ロゴ（任意） 
 

 

事業者としての 2030 年のあるべき姿 

私たちは、地域社会とともに歩みながら、持続可能な未来の実現に貢献する企業を目指し

ます。2030 年に向けて、SDGs の理念を実践し、誰一人取り残さない社会の実現に尽力

してまいります。 

これまでに取り組んでいる・これから取り組みたいＳＤＧｓ17のゴール・目標（複数選択可）  

（これまでに取り組んでいるゴール・目標：○ これから取り組みたいゴール・目標：●）  

      

  〇● 〇●  〇 

      

〇 〇●    〇 

     

 

〇 〇     

 



目標の達成に向けた取組内容等 

関連するゴール

の数字を記入

（複数記入可） 

これまでの取組内容 これからの取組内容 

３ 

・健康優良企業銀の認定取得 

・定期健康診断の実施 

・残業削減や有休取得の推進 

・引き続き、健康に関する活動を実

施 

・おおた健康経営事業所を取得 

４ 
・社員への技能講習や資格取得支

援の実施 

継続して社員への質の高い教育を

実施していく 

６ ・工場排水の適正処理・水質検査 引き続き安全な水質の管理を実施 

７ ・LED 照明の更新 
エアコンやコンプレッサーの適正

運用 

８ 

・安全衛生リスクマネジメントの

実施 

・化学物質リスクマネジメントの

実施 

事故等を防止するための職場の安

全対策ルール策定 

１２ 

・不良率の削減・リサイクル 

・梱包の見直し実施 

・廃棄物の管理、処理を適切に実施 

つくる責任 使う責任の認識を継

続していく 

１３ 

・エコアクション２１認証取得 

・CO2 排出量の見える化と削減計

画 

引き続き環境マネジメントシステ

ムに関する活動を実施 

１４ ・廃油・廃液の適正処理の実施 
引き続き適正な処理を継続してい

く 

 


