
大田区 主幹教諭公募・主任教諭公募、特別支援学級・教室等教員・区立特別支援学校・CS枠公募案内 

 

大田区の教育施策 求める教員像 

 

大田区は、再国際化された羽田空港やものづくりにおける高度な技術

や技能を有する企業が多数集まるまちです。令和元年度から５年間の教

育振興基本計画として策定された、「おおた教育ビジョン」のもと、教育

の普遍的な目的である「知・徳・体」の調和のとれた豊かな人間性の育成

をめざすとともに、子どもたちの未来を創る力をはぐくんでまいります。 

 大きく分け、以下の４つの教育ビジョンがあります。 

 

ビジョンⅠ 

社会の変化に主体的に対応し、未来を創る力を育成する 

ビジョンⅡ 

「知・徳・体」の調和のとれた成長を図り、豊かな人間性を涵養する 

ビジョンⅢ 

  意欲にあふれ、個性と可能性を最大限に伸ばす学びの場を創出する 

ビジョンⅣ 

  地域の特色を生かし、学校・家庭・地域が連携・協働して子どもを育

てる 

 

 

大田区教育委員会では、子どもたち一人ひとりが将来の夢をもち、人生を切り

拓いていく「意欲」を育むことを大切にする教員を求めています。 

 教育施策に基づき、求める教員像は以下のとおりです。 

１ 自ら学び続ける教員 

学ぶ意欲や確かな学力の定着に向け、自らが意欲的に指導方法を工夫する教

員。 

２ 子どもの未来を応援する教員 

毅然として生活指導を行い、未来への希望をもたせようと努力する教員。 

３ 体育・健康教育に熱意のある教員 

スポーツ健康都市宣言をベースとした様々な体力向上の取り組みに意欲的

な教員 

４ 子どもの心に寄り添う教員 

心の動きを敏感にキャッチし適時性のある指導、深い児童理解に基づいた指

導に努めようとする教員 

 

上記の事柄に加え、特に下記の教育分野に意欲・熱意をもつ教員も求めていま

す。 

・ 理科教育の推進に意欲・熱意がある教員 

・ ものづくり教育に熱意がある教員 

・ 国際教育の推進に意欲がある教員 

・ 特別支援教育に熱意がある教員 

・ 授業力向上への意欲・熱意がある教員 


