
１０:００～１２:００（開場 ９:３０）
場  所

定  員

対  象

主催：大田区
共催：東京都社会保険労務士会　臨海統括支部　大田支部
後援：ハローワーク大森､（社福）大田区社会福祉協議会､東京商工会議所大田支部、
　　　（一社）大田工業連合会､（株）日本政策金融公庫大森支店､大田労働基準監督署

令和
8年2月１3日（金）

申込方法：以下のいずれかの方法により、お申込みください。
①右の二次元コードまたは区ホームページより申込み
②裏面申込書を記入のうえ、FAXにて申込み
FAX：03-5744-1556
URL：https://www.city.ota.tokyo.jp/seikatsu/chiiki/danjo/wlb.html

申込
方法
申込
方法 2月6日（金）　締切日: 参加申込は

こちら

大田区立男女平等推進センター
「エセナおおた」６階 多目的ルーム

大田区内事業所の人事労務担当者、経営者、
管理職層及び関心のある区民
先着６０名

東京都社会保険労務士会　臨海統括支部　
大田支部　インテグリティ人事労務ラボ

インテグリティ人事労務ラボ代表。一般社団法人
日本職務分析・評価研究センター認定人事コンサ
ルタント。
｢経営者も社員もハッピーに」をモットーとし、幅広
い実務経験に基づき事業主に寄り添う労務アドバ
イスを提供。難解な法制度も経営者の視点からか
み砕いて解説することに定評がある。また、ジョブ
型人事評価制度構築を通じて中小企業の業務改
善と持続的な生産性向上の実現を支援している。

プロフィール

はやし  だ

講師：

林田しのぶ氏

(                        　　　　　　     )
大田区大森北4-6-7大森北四丁目複合施設（スマイル大森）

参加費無料
今こそ見直す！今こそ見直す！今こそ見直す！

「ワーク•ライフ•バランス」
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人手不足を解消
する必須戦略
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人手不足を解消
する必須戦略

令和７年度企業向けワーク・ライフ・バランスセミナー

● 働き続けたい！「攻めの人事戦略」としてのワーク・ライフ・バランス
● 「うちは無理」が「はじめの一歩」に変わるヒント
● 無駄な仕事を利益に変える現場の知恵

申込
方法



締切日 ： ２月６日（金）

※お申込み後はEメールにて返信いたします。お申込みから1週間以内に返信がない場合は、電話にてお問合せください。

※ご記入いただいた個人情報は、今回の申込手続及びご案内以外には使用いたしません。

■以下にご記入のうえ、FAX送信してください。

事業者名

所在地
（住所）

〒

氏名

（ふりがな）

電話番号 FAX番号

Eメール

大田区総務部
人権・男女平等推進課
TEL: 03-5744-1610

お問合せ

会場案内

大田区立男女平等推進センター
「エセナおおた」

令和7年度
企業向けワーク・ライフ・バランスセミナー

参加申込書 大田区総務部人権・男女平等推進課

03-5744-1556
F
A
X 

●アクセス
JR京浜東北線「大森駅」から徒歩６分

●所在地　大田区大森北４-６-７
大森北四丁目複合施設
スマイル大森 5・6階

ＪＲ
大
森
駅

入新井第一
小学校

入口

至 

蒲
田

至 

大
井
町

山王
3丁目

エセナおおた
大田区立男女平等推進センター

入新井第一
小学校前交差点

入新井特別出張所

ハローワーク大森

６階 多目的ルーム

大森北四丁目複合施設（スマイル大森）
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会場までのアクセス


