（様式５－２）

２　指導者の採用・育成
（１）種目に対する専門的知識や技術等に加え、教育現場にふさわしい高い倫理観や規範意識等を持ち合わせ、区が定める方針に基づく部活動指導を安全かつ確実に行い、さらに学校及び生徒・保護者から信頼される指導者を採用（確保）するための方法について記入願います。
	


（２）（１）の方法で確保した指導者を育成（質の高い指導者と）するための方法について、具体的に記入願います。
	


※本様式は会社独自の体裁で作成しても可能とする。
