
障がい者施設で働く

大田区の看護師職について

障がい者施設で働く看護師ってどんなことをするの？

利用者が安心して通えるよう、日々の健康管理とケアを行います。

〇基本業務：健康観察、バイタルチェック、服薬管理、健診業務

嘱託医・セラピストとの連携

〇医療的ケア：痰吸引、胃ろう管理、経管栄養、導尿、吸入

応急的な酸素管理など

〇その他：通所バスへの添乗、福祉スタッフと連携した介助

上池台障害者福祉会館ってどんなところ？

18歳以上の身体障害・知的障害がある地域の方が通う施設です。

「就労継続支援B型」「生活介護」のサービスを提供しており、利

用者が日中作業や活動を通じて自分らしく過ごせるように生活をサ

ポートしています。

大田区立の障がい者施設はどんなところがあるの？

大田区立障がい者通所施設（直営）は、「上池台障害者福祉会館」と

「志茂田福祉センター」の２か所があり、それぞれ看護師が活躍してい

ます。

＊一人ひとりとじっくり向き合える

利用者一人ひとりの生活や想いに寄り添った看護・支援ができます

＊未経験でも安心！チームで支え合う体制

複数の看護師がいるので、困ったときはすぐに相談・協力できる環境です。

障がい者施設が初めての方も丁寧にサポートします。

＊看護師として福祉現場ならではの経験ができ、ケアや多職種・他機関との連携を

学ぶことで看護師としての経験値を大きく高められます。

障がい者施設での働く魅力・やりがいとは



8時30分 出勤・朝礼

8時35分～9時45分 通所バス送迎添乗（1週間1日程度バス添乗）・利用者の迎え入れ

10時00分
バイタルチェック、健康観察、水分注入、リハビリ補助、作業補助、
入浴介助等

11時30分 昼食介助・経管栄養の接続と見守り・管理等

13時40分 活動サポート・健康管理

14時30分 水分注入、帰り支度準備

15時00分～16時10分 通所バス送迎添乗（1週間1日程度バス添乗）・見送り

16時30分 モニタリング会議、係会議、各種記録・事務作業等

17時15分 勤務終了（退勤）

職員休憩 （11時30分～13時30分の間に1時間休憩）

Q 採用試験の受験をご検討されている看護師の皆様へ

A 利用者様ひとり一人と丁寧に向き合い、寄り添う看護を実現できます。

当施設は、利用者様の体調に応じたきめ細やかなケアを行い、日々の小さな成長や喜びを分かち合

えるやりがいのある場所です。医療的ケアだけでなく、日々の活動で楽しい企画を通じて、笑顔あ

ふれる時間を共有できる環境の下、私たちと一緒に働いてみませんか。

昨年度入職！先輩看護師の本音インタビュー （令和７年度採用）

医ケア室看護師の１日のスケジュール

Q 大田区看護師採用試験を受験した理由（決め手）は何ですか？

A 家族との時間を大切にしながら、地域福祉に貢献できる環境が決め手です。

前職の病院勤務（交代制・夜勤あり）では、心身の負担が大きく、出産を機に働き方を見直し転職を決

めました。規則的な勤務で家族との時間をしっかり確保できる点と、住み慣れた大田区の地域福祉に貢

献したいという思いから、受験を決めました。

Q 仕事とプライベートの両立はいかがですか？

A 無理のないワークライフバランスが実現できます。

基本勤務時間が８時３０分から１７時１５分までのため、毎日の保育園の送迎等もス

ムーズに行うことができます。お休みの日には、家族で外出しリフレッシュしたり、

時には友達とランチを楽しんだりと、ゆとりある日々を送っています。

Q 職場の雰囲気や職員間の連携はいかがですか？

A 風通しがよく、多職種と協力しサポートし合える職場です。

雰囲気がとてもよく、丁寧で明るい職場です。分からない点もすぐに確認

共有でき、周囲のスタッフが温かくフォローしてくれます。子育て中の

先輩職員も多く、公私ともに相談しやすい安心感がある職場です。


