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110
乳幼児

ショートステイ事業
★令和６年度新規事業

生後５日から２歳未満の乳幼
児を対象に、家庭での養育が
一時的に困難な場合やレスパ
イト（休息）として利用でき
る宿泊型のサービスです。

病気など事情がある時に限らず、
育児の負担や不安を和らげるため
の休息を目的にした利用もできる
ため、関係機関と連携し、活用の
促進を図っていきます。

・利用者数　42人
・延べ利用回数　158回
・利用日数　470日

病気など事情がある時に限らず、
育児の負担や不安を和らげるため
の休息を目的にした利用もできる
ため、活用の促進を図っていきま
す。令和７年度は受入施設を１施
設追加して計２施設とし、利用
ニーズへの対応を図ります。

こども未来部
子育ち支援課

111
ベビーシッター
利用支援事業

（一時預かり利用支援）
★令和７年度新規事業

仕事などの日常生活上の突発
的な事業の他、リフレッシュ
目的での利用など様々な用途
で、一時的に保育が必要と
なった際に利用するベビー
シッターの利用料を区が補助
します。

未就学児（障害児の場合は小学生
まで）の保護者を対象にベビー
シッターの利用料を区が補助する
ことで、仕事と子育ての両立支援
をはじめリフレッシュ目的など、
保護者の多様なニーズに応えると
ともに、関係機関と連携し、活用
の促進を図っていきます。

こども未来部
子育ち支援課
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第８期大田区男女共同参画推進プラン進捗状況（概要）【令和６年度】

１　新規事業

２　レベルアップ事業

1
　区民への

人権意識の啓発

啓発冊子や講演会、パネル
展、区報人権特集号など、
様々な方法と機会を活用し
て、地域での人権尊重と男女
共同参画社会の理解が深まる
よう取り組みます。

・人権啓発パネル展実施
（13回、延べ157日）
・区報特集号の発行
（６月16日男女共同参画特集号、
12月５日人権特集号）
・啓発冊子配布
（12月「みんなちがってみんない
い～考えようみんなの人権～」
5,500部作成、区立小学校６年生
全児童）

・人権啓発パネル展実施（12回、延べ149
日）
・区報特集号の発行
（６月24日男女共同参画特集号、11月15
日人権特集号）
・人権講演会実施（12月24日、参加者数
276名）
・啓発冊子配布
（12月「みんなちがってみんないい～考え
ようみんなの人権～」5,500部作成、区立
小学校６年生全児童）

【人権講演会を５年ぶりに開催し、会場入
口にて啓発冊子の配布やパネル展示を実施
した。】

・人権啓発パネル展を開催予定
（随時）
・区報発行予定
（6月男女共同参画特集号、12月
人権特集号）
・人権講演会開催予定（12月頃）
・人権啓発冊子配布予定（随時）

人権・男女
平等推進課

≪裏面につづく≫

55
②

家族介護者
支援事業

介護者の精神的・身体的負担
を軽減し、仕事と介護の両立
等を図るため、ヘルパー派遣
や在宅高齢者訪問相談等の充
実により、家族介護者を支援
します。

家族介護者の介護負担軽減と心身
の健康維持増進を目的として、要
介護４又は５の認定者に身体介護
及び生活援助を実施しています。
・実績（地域福祉課合計）
①利用者数：583名
②利用時間数：延 7,334時間

家族介護者の介護負担軽減と心身の健康維
持増進を目的として、要介護３～５の認定
者に身体介護及び生活援助を実施していま
す。
・実績（地域福祉課合計）
①利用者数：697名
②利用時間数：延 8,024時間

【新たに要介護３の認定者を対象者に加え
たことで、利用者及び利用時間数が増と
なった】

広報にて住民への周知、事業者連
絡会、介護支援専門員連絡会等に
て介護保険事業者への周知。ま
た、介護者負担軽減のため、サー
ビス内容の見直しを適宜行いま
す。

福祉部
各地域福祉課
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83
男女共同参画の視点での
防災等対策に関する周
知・啓発

男女共同参画の視点での防災
等対策に関する周知・啓発事
業を実施します。

以下の事業を実施しました。
・男女共同参画の視点を入れた防
災セミナー（3/9、参加者33人）

・男女共同参画の視点を入れた防災セミ
ナー(3/20、参加者数30名）
・男女共同参画の視点を入れた防災の展示
（1回、2/21～3/30）

【例年の防災セミナーだけでなく、エセナ
おおたにて38日間、防災に関する展示を実
施した】

以下の事業を実施します。
・男女共同参画の視点を入れた防
災セミナー（１回）
・防災セミナーの他にも、機会を
捉え周知・啓発に努める

人権・男女
平等推進課
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２　レベルアップ事業（つづき）

・窓口対応職員を対象とした研修
を実施予定
・区報人権特集号での周知
・ホームページでの周知啓発

人権・男女
平等推進課

３　その他

109
多様な性に関する

啓発(Ⅰ-１①)
★令和５年度新規事業

性自認や性的指向による差別
を防ぐため、理解啓発を進め

ます。

・職員向け説明会兼講演会実施
　11/10　全庶務担当係長（また
は庶務担当者）94名出席
・管理職講演会実施
　12/20　管理職及び区議会議員
計171名出席
・区報人権特集号での東京都パー
トナーシップ宣誓制度の啓発
・ホームページでの周知啓発

・多様な性の尊重に関する研修実施
　7/30、8/1　職員55名出席
・区報人権特集号での東京都パートナー
シップ宣誓制度の啓発
・ホームページでの周知啓発

【令和５年度は、研修の対象者を庶務担当
係長や管理職に限定していたが、令和６年
度からは窓口対応職員を対象として、希望
者を募り研修を実施した】


